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DUVRI PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI DOTAZIONI DIGITALI (ALLEGATO 8)

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — “Azione 1: Next
generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU
Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), del D.L. n. 76/2020, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 120/2020, e successivamente modificato dall’art. 51, comma 1, lett.
a), sub 2.1), del D.L. n. 77/2021, convertito con modificazioni dalla legge n. 108/2021, attraverso lo
strumento del confronto di preventivi sul MEPA nell’ambito dell’Investimento 3.2 della Missione
4 — Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

C.1.G. A029FD8D19
CUP: E64D22004020006

ATTIVITA’ DI CONSEGNA E INSTALLAZIONE DOTAZIONI DIGITALI

PRESSO EDIFICIO DI VIA Gramsci, 1 CITTA’ TRADATE
PREMESSA

L’Istituto Tecnico Economico E. Montale” (di seguito definita come Committente), al fine di promuovere la

cooperazione all’attuazione delle misure ed il coordinamento degli interventi di prevenzione e protezione sul
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lavoro ai sensi dell’Art. 26 del D.Lgs 81/2008, ha redatto il presente documento di valutazione dei rischi da

interferenze (generale) per I'attivita lavorativa oggetto di ipotesi di contratto di appalto da stipulare con la

societa / lavoratore autonomo

(di seguito per brevita comunque definito Appaltatore) al fine di:

o Ottemperare all’obbligo di informazione/comunicazione all’Appaltatore dei rischi presenti in azienda e

delle condizioni generali per il rispetto degli adempimenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro;

° Eliminare / ridurre i rischi dovuti alle possibili interferenze con I'attivita lavorativa svolta dai propri

lavoratori e/o da azienda esterne/lavoratori autonomi presenti presso I'insediamento produttivo, cosi

come previsto dall’art. 26 del D.Lgs. 81/2008.

Il presente documento verra allegato al contratto d’appalto stipulato con la societa / lavoratore autonomo

sopra menzionata.

Si rammenta che:

- L'articolo 1656 del Codice Civile vieta di norma l'istituto del SUBAPPALTO, salvo esplicita autorizzazione del
Committente. Pertanto, nel caso in cui sia previsto il SUBAPPALTO, il Committente deve esprimere la propria
autorizzazione e I’Appaltatore garantire i requisiti di legge del subappaltatore e comunicare il contenuto del
presente disciplinare, fermo restando comunque la totale responsabilita dell’Appaltatore Titolare

dell’ordine.

La presa visione e |'accettazione del contenuto del presente documento e condizione indispensabile sia per la
validazione dell’eventuale contratto di appalto da stipulare che per ottenere successivamente il permesso di
ingresso per l'inizio lavori presso la nostra sede.

Ulteriori eventuali indicazioni riguardo ai rischi, ai comportamenti da tenere, agli obblighi, ecc., specifici del
dell’area dell’edificio in cui I’Appaltatore si trovera ad operare, oltre a quelle indicate nel presente documento
potranno essere fornite dal Datore di Lavoro o da altro personale della ditta all’'uopo incaricato dal Datore di
Lavoro.

O La presente scrittura verra rinnovata ogni qualvolta si verifichino variazioni significative dei cicli di
lavorazione e/o delle materie prime utilizzate e conseguentemente, dei rischi connessi con I'attivita svolta
nell'Azienda. E previsto inoltre 'aggiornamento del presente documento anche in caso di variazione significativa

della natura dell’intervento commissionato alla societa appaltatrice.

A. CAMPO DI APPLICAZIONE

Il presente documento si applica nel caso di affidamento di attivita affidate in appalto esterno dall’Istituto che

comprendono la necessita di accedere nei luoghi di lavoro aziendali anche in orario di lavoro.
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B. DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE ALLA DIREZIONE AZIENDALE PRIMA DI INIZIARE | LAVORI O IL

RAPPORTO DI COLLABORAZIONE PER LA VERIFICA DEI REQUISITI TECNICO - PROFESSIONALI

In caso di appalto, I’Appaltatore dovra preventivamente presentare la documentazione sotto riportata; la

stessa dovra essere aggiornata in caso di variazioni o conferme di validita:

Documentazione da consegnare al Committente:

M Certificato di iscrizione alla “Camera di Commercio Industria Agricoltura Artigianato” CCIAA non

anteriore a tre mesi / copia del certificato di attribuzione della P.IVA (per i liberi professionisti)

M Copia del Documento Unico di Regolarita Contributiva (D.U.R.C.) valido ai fini della dimostrazione
della regolarita contributiva e assicurativa per i propri lavoratori / dichiarazione di regolarita

contributiva (per i liberi professionisti)

M Elenco dei rischi che i lavori affidati possono comportare per il personale, i luoghi di lavoro, le

attrezzature e gli impianti del Committente

Il personale degli appaltatori occupato presso il sito del Committente deve essere munito di apposita tessera

di riconoscimento contenente la fotografia, le generalita del lavoratore (nome e cognome, data di nascita) e le

generalita del datore di lavoro (nome e cognome ovvero ragione sociale), cosi come previsto dall’Art. 26
comma 8 D.Lgs 81/2008.
Ove ancora previsto dalle normative vigenti al momento di realizzazione degli interventi, il personale dovra

presentarsi in regola con le regole di prevenzione del rischio da contagio Covid-19.

C. INGRESSO PER PERSONALE ESTERNO

L’accesso alla nostra sede & consentito esclusivamente al personale, autorizzato dal committente, il cui elenco

e stato preventivamente consegnato dall’Appaltatore.

D. SEGNALAZIONE PRESENZA

| lavoratori dell’ Appaltatore si dovranno presentare al momento dell’'ingresso e dell’'uscita dall'insediamento
presso I'ufficio, comunicando nominativo e ragione sociale della propria azienda; agli stessi potra essere
richiesto di mostrare un documento di identita.

In relazione alla normativa vigente al momento dello svolgimento in sede delle attivita appaltate &

necessario rispettare le normative COVID-19 (es. misurazione temperatura in ingresso, esibizione del
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Green Pass base, comunicazione di eventuali positivi che abbiano avuto contatti stretti con il personale

scolastico o che siano stati presenti a scuola entro le 48 ore dall’esecuzione del tampone positivo o

dall'inizio dei sintomi, etc).

E. LUOGHI DI LAVORO

Il personale delle imprese terze verra accompagnato presso l'area oggetto dell’appalto da un incaricato del

Committenze e dovra permanere esclusivamente nei luoghi ove € richiesto I'intervento per I'esecuzione dei lavori

stabiliti. Prima di accedervi dovra prendere visione di quanto segue:

e Obblighi e divieti previsti all’'interno dell’area in cui verra svolto il lavoro appaltato (anche mediante
relativa cartellonistica verticale / orizzontale);

e Rischi presenti nell’ambiente di lavoro;

e Ubicazione delle uscite di sicurezza, percorsi delle vie di esodo e punto di ritrovo nel caso sia
necessaria I'evacuazione dello stabile, le cui modalita di esecuzione devono essere conosciute dal

Responsabile o Preposto e trasmesse a tutta la squadra di lavoro.

F. NORME DI SICUREZZA: DIVIETI

E fatto divieto di:

v
v

Fumare, accendere fiammiferi, usare accendisigari o altri apparecchi a fiamma libera;

Introdurre armi da fuoco, materiali esplosivi e qualsiasi strumento od apparecchiatura non strettamente
necessaria per lo svolgimento del lavoro in appalto;

Utilizzare utensili/strumenti di lavoro non conformi alla vigente normativa in materia di Sicurezza sul
lavoro (D.Lgs 81/2008 e s.m.i.);

Utilizzare utensili/strumenti di lavoro di proprieta del COMMITTENTE senza espressa autorizzazione del
Datore di Lavoro ovvero di un suo incaricato;

Transitare nelle aree esterne a quelle segnalate e di pertinenza dell'intervento;

Transitare nelle altre aree non di pertinenza dell'intervento senza personale del committente.

G. DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE

Il Responsabile o Preposto delle Imprese terze dovra vigilare costantemente affinché il proprio personale sia

dotato di vestiario antinfortunistico e dei DPI previsti dalle vigenti leggi e richiesti per I'accesso all’lambiente dove

deve essere svolto il lavoro appaltato.
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H. INCIDENTI - INFORTUNI SUL LAVORO

Tutti gli addetti delle Imprese terze devono segnalare tempestivamente al loro Responsabile o Preposto qualsiasi
incidente e/o infortunio sul lavoro, anche se considerato di lieve entita. Qualora non siano fisicamente presenti i
propri superiori, i lavoratori dell'Appaltatore dovranno rivolgersi al personale del Committente per I'attivazione

delle misure di Primo Soccorso e, se necessario, dei soccorsi del Servizio Sanitario Nazionale (112/118).

I. INCENDI

In caso d’incendio o focolaio di incendio, informare con immediatezza il personale del Committente che
provvedera ad avvertire la Squadra di Emergenza. Il Responsabile o Preposto delle Imprese terze dovra, prima di
dare inizio ai lavori, verificare con il personale interno le azioni da attuarsi in caso di grave pericolo per eventi
straordinari (incendi di grandi dimensioni, cedimenti strutturali, esplosioni, fughe di gas, terremoti, etc.), ed

informare tutti i lavoratori che accederanno in Istituto.

L. PERSONALE

Il personale delle Imprese terze impiegato presso il COMMITTENTE dovra essere iscritto a libro paga ed essere in
regola sia dal punto di vista assicurativo che contributivo.

Resta inoltre convenuto che il personale della Impresa terza operera sotto piena ed esclusiva responsabilita di un
proprio Responsabile o Preposto, di cui devono essere state precisate le generalita, ma sara in ogni caso tenuto al
pieno rispetto sia delle vigenti norme generali riguardanti la sicurezza del lavoro e la prevenzione infortuni, sia

delle normative specifiche eventualmente previste all’interno dei luoghi di lavoro del committente.

O M. COLLABORAZIONE Al FINI DELLA ELIMINAZIONE / RIDUZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA

Per valutare i possibili rischi da interferenza, al fine di una loro eventuale eliminazione / riduzione,
I'Appaltatore deve restituire debitamente compilati (per la parte di competenza) e firmati i documenti di
seguito riportati.

L’appaltatore si impegna inoltre ad illustrare al proprio personale le misure da adottare in caso di emergenza
come riportato nel piano di emergenza dell’lstituto.

Si fa presente che i lavori verranno svolti in orario pomeridiano, in assenza di studenti e docenti. E possibile
la presenza di personale collaboratore scolastico e personale esterno che effettua le pulizie.

Considerato che le attivita verranno eseguite nel pomeriggio e quindi in periodo non coincidente con
le attivita didattiche gli oneri per la sicurezza sono pari a € 0,00 (zero/00).

Data__ / /

per il Committente per I'Appaltatore
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DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI TECNICI E PROFESSIONALI

Il SOTLOSCrItEO e in qualita di titolare dell’azienda
................................................................................... , con sede a T in
Via/Piazza....ccooveeeveserereeeceseeereseeeneenenne.. iNCaricata dall’Istituto Tecnico Economico “E. Montale” di svolgere attivita
di
... presso I'edificio sito in Via/Piazza.........ccccveeeveeeecvecreeernnne. Citta

DICHIARA

N ™

Di essere in possesso dei requisiti e dell’idoneita tecnica professionale necessaria per eseguire i lavori
affidati dalla Committenza.
Di aver eseguito la valutazione dei rischi, prescritta dal D.Lgs 81/08 connessi allo svolgimento dell’attivita
lavorativa aziendale.
Che i propri dipendenti, per le cui mansioni & prescritta la Sorveglianza Sanitaria (ai sensi del D.Lgs 81/08),
sono stati sottoposti ai previsti controlli sanitari e sono idonei ad operare negli ambienti oggetto dei
lavori, in relazione ai rischi specifici delle mansioni e a quelli comunicati dal committente.
Che le attrezzature introdotte ed utilizzate presso I'azienda sono rispondenti alle normative di sicurezza
vigenti;
Che i lavoratori sono stati informati e formati sui rischi derivanti dalle loro mansioni;
Che tutti gli addetti hanno a disposizione idonei dispositivi di protezione personale;

dichiara inoltre:

di aver ricevuto dal Committente le informazioni relative ai rischi presenti nelle aree interne (DUVRI)
dell’azienda e alle regole di comportamento, di accettarle e di aver provveduto ad informare/formare a
riguardo i propri dipendenti circa i contenuti delle stesse;

che provvedera direttamente a fornire qualsiasi dispositivo di protezione necessario ai propri lavoratori;

che si occupera direttamente o tramite propri preposti alla sorveglianza delle opere che andra a
intraprendere per conto della committente;

é al corrente che su richiesta potra avere:
— indicazioni sull'impianto elettrico e sulla sua conformita alla ex Legge 46/90 — D.M. 37/08;

— indicazioni sulla presenza di reti o apparecchi di distribuzione gas o apparecchi a pressione.

Con riferimento al D.Lgs 81/08, Art. 26 dichiara infine di voler cooperare con la Direzione della Ditta
Committente. Tutto questo in osservanza e nel rispetto delle norme di buona tecnica e della normativa vigente
sulla sicurezza del lavoro.

............. PR | TR Timbro e firma ..cccoeveeeveeieeeceeeeee e,
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RISCHI PRESENTI NEI LUOGHI DI LAVORO DEL COMMITTENTE CHE POSSONO CREARE INTERFERENZE

AMBIENTI DI LAVORO Sl NO ZONA INTERESSATA
Urto / Caduta / Scivolamento X Tutta area — rischio molto basso
RISCHIO ELETTRICO Sl NO ZONA INTERESSATA
Impianti / Macchine / Attrezzature in tensione X Mathlne € att'r_ezze?ture del  Committente /
funzionamento dell'impianto
RISCHIO FISICO Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Rumore X
Vibrazioni X
Radiazioni lonizzanti e non lonizzanti X
Campi Elettromagnetici (CEM) X Presenza di telefoni cordless; cellulari, stampanti, PC
Microclima X
Altro X
RISCHIO CHIMICO Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Presenza di deposito prodotti chimici X Consjervazion'e prodotti per la pulizia / per attivita
tecnico - pratiche
Presenza Vapori di Prodotti chimici X
Presenza di polveri di prodotti chimici X
Altro X
RISCHIO BIOLOGICO Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Specificare la tipologia X Rischio infettivo
RISCHIO MECCANICO Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Scivolamento / Schiacciamento / Urto / X
Inciampo con macchine o attrezzature
Taglio/Abrasione/Ustione X
-\I/—::;I:O mezzi di movimentazione merci / X Aree esterne eventualmente adibite a parcheggio
Altro X
RISCHIO ESPLOSIONE/ INCENDIO Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Rischio incendio — Alto X Tutta l'area — rischio in funzione del numero di
persone > 1000 persone
RISCHI ORGANIZZATIVI Sl NO ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Presenza di altro personale al di fuori del X Presenza di personale e di allievi del Committente

Committente
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RISCHI INTRODOTTI IN AZIENDA A SEGUITO DEI LAVORI SVOLTI DALL’APPALTATORE (a cura dell’appaltatore)

In ottemperanza a  quanto previsto  dall’Art. 26  del D.Lgs 81/2008 e s.m.i, io

sottoscritto in qualita di Datore di Lavoro della Ditta

, comunico al Datore di Lavoro Committente, quanto

segue:

— la tipologia di mezzi / attrezzature utilizzati per I'esecuzione dei lavori oggetto dell’appalto che possono
eventualmente generare dei rischi sui luoghi di lavoro del Committente (ad es. attrezzature a fiamma libera,
attrezzature elettriche, utensili manuali che producano scintille, attrezzi rumorosi, macchinari ingombranti,
ecc.),

sSono:

— chein generale, i rischi introdotti nei luoghi di lavoro del committente dei lavori sono:

RISCHI INTRODOTTI
ATTIVITA (nei luoghi di lavoro DESCRIZIONE

della Committenza)

e Che i mezzi / attrezzature antinfortunistiche prescritti dal Documento di Valutazione dei Rischi nell’ambito
delle attivita previste sui luoghi di lavoro della Committente (ad es. protezioni dei macchinari, cavi elettrici a
norma, dispositivi di trasporto, coni di segnalazione, ecc.),
sono:

In relazione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro del committente, il sottoscritto dichiara che SONO / non

SONO necessari opere provvisionali, dispositivi di protezione individuali diversi da quelli necessari per la

protezione dai rischi della propria attivita (se sono necessari, indicare quali sono):

»  Opere provvisionali:
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> Dispositivi di Protezione Individuale (necessari per la protezione degli incaricati in relazione ai lavori da

svolgere nei luoghi della Committenza e ulteriori a quelli normalmente in uso per i rischi propri della ditta):

GENERALITA Sl NO DESCRIZIONE

Vengono utilizzati macchinari per lo
svolgimento delle lavorazioni oggetto
dell’appalto?

Vengono utilizzati utensili manuali per lo
svolgimento delle lavorazioni oggetto
dell’appalto?

Vengono utilizzati prodotti chimici per lo
svolgimento delle lavorazioni oggetto
dell’appalto?

Durante lo svolgimento delle attivita
vengono introdotti rischi aggiuntivi per i
lavoratori dell’Azienda Committente?

RISCHIO ELETTRICO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Impianti/Macchine/Attrezzature in
tensione
Altro
RISCHIO FISICO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Rumore
Vibrazioni

Radiazioni lonizzanti e non lonizzanti

Campi Elettromagnetici (CEM)

Microclima

Altro

RISCHIO CHIMICO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA

Presenza Vapori di Prodotti chimici

Presenza di polveri di prodotti chimici

Altro

RISCHIO BIOLOGICO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Specificare la tipologia

RISCHIO MECCANICO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
Scivolamento/Schiacciamento/Urto/Inci
ampo

Taglio/Abrasione/Ustione

Transito veicoli

Altro

RISCHIO ESPLOSIONE/ INCENDIO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA

Specificare la tipologia

RISCHI ORGANIZZATIVI Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA

Specificare la tipologia

ALTRO Sl NO | ZONA INTERESSATA / ATTIVITA INTERESSATA
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Il Datore di Lavoro appaltatore:

.................... R | O Timbro e firma ....c.cccveevvvieieeceeeeen.



